
BERATUNGSKONTRAKT    fragenWANDEL   TINA GEBHARDT 

1. Vertragsgegenstand 

Gegenstand der Leistung ist die systemische Beratung von Einzelpersonen 

mit einer Dauer von 60-90 Minuten je Beratungstermin. Längere Zeiten 

sind nach Vereinbarung möglich. 

2. Inhalte und Ziele 

Das Ziel systemischer Beratung ist die Initiierung von Veränderungs-

prozessen. Zu Beginn der Beratung wird das Anliegen geklärt und ein Ziel 

vereinbart. Im Verlauf des Beratungsprozesses wird das Ziel gegebenen-

falls angepasst. Fortschritt und Prozessqualität werden kontinuierlich 

evaluiert. 

3. Beratungshonorar 

Das Honorar beträgt 80€ pro 60min. Bei längeren Terminen erhöht sich das 

Honorar entsprechend der Zeitdauer. Das Erstgespräch ist kostenlos. Wird 

ein vereinbarter Termin ohne rechtzeitige Absage (mind. 24 Std. vorher) 

nicht wahrgenommen, wird ein Ausfallhonorar von 50% fällig. Das Honorar 

wird entweder nach Rechnungsstellung überwiesen oder bar gegen Quittung 

gezahlt. 

4. Dauer, Abschluss und Kündigung 

Die Anzahl der Beratungstermine ist nicht festgelegt und richtet sich 

nach dem Prozess. Der Beratungskontrakt kann jederzeit von beiden Seiten 

formlos gekündigt werden. In der Regel wird die Beratung jedoch zum 

passenden Zeitpunkt einvernehmlich für beendet erklärt. 

5. Schweigepflicht 

Die Beraterin ist zur Verschwiegenheit verpflichtet. Auskünfte über 

Beratungsinhalte dürfen nur nach Entbindung von der Schweigeplicht 

erteilt werden oder wenn zwingendes Recht dies vorschreibt. Mitteilungen 

über geplante Straftaten fallen nicht unter die Schweigepflicht. 

6. Gesundheitszustand 

Die Beraterin prüft nicht den Gesundheitszustand. Daher wird mit Beginn 

des Beratungsprozesses davon ausgegangen, dass keine medizinischen 

Gründe vorliegen, die einer Beratung entgegenstehen oder die 

Geschäftsfähigkeit beeinträchtigen. 

 

        Rechnungsadresse: 

_____________________________ 

 Ort, Datum 

 

_____________________________ 

 Unterschrift 

 


